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W E L C O M E
W e l c o m e  t o  t h e  s p r i n g  e d i t i o n  o f  o u r  p a r e n t / c a r e r s '  c a r e e r s
n e w s l e t t e r .  T h e  n e w s l e t t e r  i s  a n  o p p o r t u n i t y  t o  f i n d  o u t  h o w  w e  a r e
s u p p o r t i n g  s t u d e n t s  t o  d e v e l o p  t h e  s k i l l s  a n d  e x p e r i e n c e  t h e y  n e e d  t o
h a v e  a  p o s i t i v e  c a r e e r .  

T h i s  e d i t i o n  f o c u s e s  o n  t h e  f o l l o w i n g :
A p p r e n t i c e s h i p s
V o c a t i o n a l  L a d d e r
N a t i o n a l  C a r e e r s  W e e k
P a r e n t  P o d c a s t

Y o u  a r e  e n c o u r a g e d  t o  e m a i l  u s  a t  c a r e e r s @ b i s h o p b u r t o n . a c . u k  w i t h
a n y  f e e d b a c k ,  i n c l u d i n g  s u g g e s t i o n s  f o r  i m p r o v e m e n t s  t o  o u r
p r o v i s i o n .  

C a r e e r s  C o o r d i n a t o r :  A m a n d a  M i l l s o n
T e l :  0 1 9 6 4  5 0 4 1 1 1  
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N A T I O N A L
A P P R E N T I C E S H I P  W E E K  

N a t i o n a l  A p p r e n t i c e s h i p  W e e k  ( 5  -
1 1  F e b r u a r y  2 0 0 4 )  p r o v i d e d  a
g r e a t  o p p o r t u n i t y  t o  t h i n k  a b o u t
f u t u r e  c a r e e r s  a n d  t o  r a i s e
a w a r e n e s s  o f  t h e  d i f f e r e n t  o p t i o n s
a v a i l a b l e  a f t e r  c o l l e g e ,  v i a
a p p r e n t i c e s h i p s .  

T h e s e  a r e  s o m e  h e l p f u l  r e s o u r c e s
t o  b e g i n  o r  c o n t i n u e  t h e
c o n v e r s a t i o n  f r o m  h o m e :

R a p i d  r e a d s :  f a c t  s h e e t s  a b o u t
k e y  t o p i c s
G u i d e s  o n  h o w  t o  a p p l y  f o r  a n
a p p r e n t i c e s h i p
P a r e n t  p a c k s
A p p l i c a t i o n  s u p p o r t
A p p r e n t i c e s h i p s :  M y t h  b u s t i n g
( s c r o l l  d o w n  t o  w a t c h  a  v i d e o )

 A P P R E N T I C E S H I P
V A C A N C I E S

:  

E n c o u r a g e  y o u r  s o n / d a u g h t e r  t o
e x p l o r e  l i v e  v a c a n c i e s  s o  t h e y
c a n  s e e  w h a t  o p p o r t u n i t i e s  a r e  
a r e  a v a i l a b l e  l o c a l l y  t o  h e l p
i n f o r m  a n y  d e c i s i o n s  o r  p l a n s
t h e y  m i g h t  l i k e  t o  m a k e :  

S e a r c h  v i a  t h e  g o v e r n m e n t
w e b s i t e  b y  p o s t c o d e
S e a r c h  b y  i n t e r e s t  a n d
p o s t c o d e
V i s i t  c o l l e g e  a n d  t r a i n i n g
p r o v i d e r  w e b s i t e s
V i s i t  e m p l o y e r  w e b s i t e s
T a l k  t o  f a m i l y  a n d  f r i e n d s
a n d  a s k  a r o u n d  a b o u t
o p p o r t u n i t i e s

https://amazingapprenticeships.com/resource/rapid-read-bundle/
https://amazingapprenticeships.com/resource/rapid-read-bundle/
https://amazingapprenticeships.com/resource/guide-to-applying-for-an-apprenticeship/
https://amazingapprenticeships.com/resource/guide-to-applying-for-an-apprenticeship/
https://www.apprenticeships.gov.uk/influencers/resources-for-parents
https://www.apprenticeships.gov.uk/influencers/application-support
https://hop-humber.co.uk/parents
https://www.findapprenticeship.service.gov.uk/apprenticeshipsearch
https://www.findapprenticeship.service.gov.uk/apprenticeshipsearch
https://www.apprenticeships.gov.uk/apprentices/browse-apprenticeships
https://www.apprenticeships.gov.uk/apprentices/browse-apprenticeships


H I N T S  A N D  T I P S
T h e r e  a r e  m a n y  o p t i o n s  a v a i l a b l e
u p o n  o n  l e a v i n g  c o l l e g e ;  e n r o l  o n
a n o t h e r  c o l l e g e  c o u r s e ,  b e g i n  a n
a p p r e n t i c e s h i p ,  d e v e l o p  c o n f i d e n c e
t h r o u g h  a  s u p p o r t e d  i n t e r n s h i p
( f o r  E H C P  l e a r n e r s )  a p p l y  f o r  
u n i v e r s i t y ,  c o n s i d e r  a  g a p  y e a r  o r
m o v e  i n t o  v o l u n t e e r i n g .

B e i n g  o p e n - m i n d e d  a b o u t  t h e
r a n g e  o f  o p p o r t u n i t i e s ,  a n d
e q u i p p i n g  y o u r s e l f  w i t h  k n o w l e d g e
a n d  i n f o r m a t i o n  i s  t h e  b e s t  w a y  t o
b u i l d  y o u r  c o n f i d e n c e  i n
s u p p o r t i n g  y o u r  c h i l d  t o  m a k e  t h e
b e s t  d e c i s i o n  f o r  t h e m .

T h i s  g u i d e  o f f e r s  h i n t s  a n d  t i p s  f o r
p a r e n t s  a n d  c a r e r s .

V O C A T I O N A L  L A D D E R
T a k e  a  l o o k  a t  t h i s  c h a r t  t o
i m p r o v e  y o u r  u n d e r s t a n d i n g  a b o u t
t h e  d i f f e r e n t  l e v e l s  o f  l e a r n i n g ,
t h e  t y p e  o f  q u a l i f i c a t i o n s  a v a i l a b l e
v i a  b o t h  a  s t u d y  ( a c a d e m i c )  a n d
a p p r e n t i c e s h i p  p a t h w a y  a n d  t h e
f a c t  t h a t  y o u  c a n  h o p  o n  a n d  h o p
o f f  t h r o u g h o u t  y o u r  c a r e e r
p a t h w a y .   

https://amazingapprenticeships.com/resource/hints-tips-for-parents-carers/


N A T I O N A L  C A R E E R S  W E E K  
N a t i o n a l  C a r e e r s  W e e k  ( 4  -  9  M a r c h  2 0 0 4 )  i s  a  c e l e b r a t i o n  o f  c a r e e r s
g u i d a n c e .  I t s  a i m  i s  t o  p r o v i d e  a  f o c u s  f o r  c a r e e r s  g u i d a n c e  a c t i v i t y  a t
a n  i m p o r t a n t  s t a g e  i n  t h e  a c a d e m i c  c a l e n d a r  t o  h e l p  s u p p o r t  y o u n g
p e o p l e  t o  d e v e l o p  a w a r e n e s s  a n d  e x c i t e m e n t  a b o u t  t h e i r  f u t u r e
p a t h w a y s .

S t u d e n t s  w i l l  b e  s u p p o r t e d  i n  c o l l e g e  t o  e x p l o r e  t h e i r  o p t i o n s  a n d
d e v e l o p  t h e i r  i n d e p e n d e n c e  i n  m a k i n g  d e c i s i o n s  a b o u t  t h e i r  f u t u r e .
Y o u  a r e  a l s o  e n c o u r a g e d  t o  s u p p o r t  y o u r  s o n  /  d a u g h t e r  b y  c o n t i n u i n g
c o n v e r s a t i o n s  a t  h o m e .  T h i s  c o u l d  i n c l u d e :  

T a l k i n g  a b o u t  t h e  j o b s  f a m i l y  a n d  f r i e n d s  h a v e  h a d ,  b o t h  t h e  h i g h s
a n d  l o w s .
A s k i n g  t o  s e e  y o u r  c h i l d ’ s  C V  a n d  h e l p i n g  t h e m  s h o u t  a b o u t  t h e i r
s k i l l s  a n d  t h i n k  o f  e x a m p l e s  t h e y  c a n  u s e  t o  s h o w c a s e  t h e i r
s t r e n g t h s .  T h e y  c a n  c r e a t e  a  C V  u s i n g  U n i f r o g  ( o u r  c a r e e r s
p l a t f o r m )
E n c o u r a g i n g  t h e m  t o  t h i n k  a b o u t  v o l u n t e e r i n g  o r  p a r t - t i m e  w o r k .
R e s e a r c h i n g  j o b s  a v a i l a b l e  l o c a l l y  t o  h e l p  u n d e r s t a n d  i f  t h e y  a r e
m a k i n g  r e a l i s t i c  d e c i s i o n s  a b o u t  t h e i r  f u t u r e  p l a n s .  H a v e  t h e y
l o o k e d  a t  t h e  s k i l l s  a n d  q u a l i f i c a t i o n s  t h e y  m i g h t  n e e d  a n d  i f  t h e y
n e e d  t o  t h i n k  a b o u t  t r a v e l l i n g  f u r t h e r  a f i e l d  f o r  w o r k ,  t r a i n i n g
a n d / o r  s t u d y .  
A c c e s s i n g  t h e  v i r t u a l  N C W  F a i r
V i s i t i n g  t h e  l o c a l  H u m b e r  O u t r e a c h  P r o g r a m m e  f l o o r  o f  t h e  N C W
f a i r .
E n c o u r a g i n g  y o u r  s o n / d a u g h t e r  t o  c o m p l e t e  t h i s  s h o r t  o n l i n e
c o u r s e  t h r o u g h  U n i f r o g  t o  h e l p  c r e a t e  a  c a r e e r  g o a l  a n d  p l a n .   
A s k i n g  y o u  c h i l d  w h a t  t h e i r  p l a n s  a r e  f o r  n e x t  y e a r .  I f  t h e y  c a n ’ t
a n s w e r  t h i s  t h e y  c a n  b o o k  a  1 : 1  c a r e e r s  m e e t i n g  b y  e m a i l i n g
c a r e e r s @ b i s h o p b u r t o n . a c . u k .

https://ncw2024.co.uk/
https://ncw2024.co.uk/vcf-lobby/room-4/
https://www.unifrog.org/student/courses/keywords/reaching-your-potential


S p e c i a l  E p i s o d e :  O n e  y e a r  o n :
C a t c h  u p  w i t h  S k i l l s  a n d
A p p r e n t i c e s h i p s  M i n i s t e r ,  R o b e r t
H a l f o n  t o  f i n d  o u t  w h a t  p r o g r e s s
h a s  b e e n  m a d e  i n  w i d e n i n g
o p p o r t u n i t i e s  f o r  e v e r y o n e  i n  t h e
a p p r e n t i c e s h i p  w o r l d ,  

E p i s o d e  7  S e a s o n  3 :  T h e  O p t i o n s
P o s t - 1 8 :  t h e  c h o i c e s  f a c i n g  1 8
y e a r  o l d s

P A R E N T  P E R S P E C T I V E  P O D C A S T

H o s t e d  b y  b r o a d c a s t e r  a n d  j o u r n a l i s t ,  R a c h e l  B u r d e n ,  t h e  P a r e n t
P o d c a s t  i s  a  g r e a t  s t a r t i n g  p o i n t  t o  h e l p  s u p p o r t  y o u r  s o n / d a u g h t e r
w i t h  c a r e e r s  e d u c a t i o n  a n d  g u i d a n c e  a n d  h o w  t o  m a k e  m o r e  i n f o r m e d
c a r e e r  d e c i s i o n s  w i t h  g r e a t e r  c o n f i d e n c e ,  k n o w l e d g e  a n d
u n d e r s t a n d i n g .  

E a c h  e p i s o d e  s h a r e s  p a r e n t / c a r e r  e x p e r i e n c e s  o f  n a v i g a t i n g  c a r e e r
c o n v e r s a t i o n s  a t  h o m e  a n d  p r o v i d e  i n s i g h t s  i n t o  h o w  t h e  w o r l d  o f
w o r k  i s  c h a n g i n g  f r o m  t r u s t e d  e x p e r t s ,  o r g a n i s a t i o n s  a n d  e m p l o y e r s
a l r e a d y  w o r k i n g  w i t h  y o u n g  p e o p l e  t o d a y .  

P A R E N T / C A R E R S / G U A R D I A N S '  F E E D B A C K
T o  h e l p  a s s e s s  o u r  p r o v i s i o n  w e  a c t i v e l y  s e e k  f e e d b a c k ,  p o s i t i v e
a n d / o r  n e g a t i v e .  Y o u  a r e  e n c o u r a g e d  t o  e m a i l  u s  a t
c a r e e r s @ b i s h o p b u r t o n . a c . u k  w i t h  a n y  f e e d b a c k ,  i n c l u d i n g  s u g g e s t i o n s
f o r  i m p r o v e m e n t s  t o  o u r  p r o v i s i o n .

W e  w o u l d  a l s o  l i k e  y o u  t o  c o m p l e t e  t h i s  s h o r t  o n l i n e  s u r v e y ,  t h e
r e s u l t s  o f  w h i c h  w i l l  b e  a n o n y m o u s  a n d  n o  p e r s o n a l  d e t a i l s  a r e
c o l l e c t e d .  P l e a s e  l o o k  a t  o u r  C E I A G  r e s o u r c e s  o n  o u r  w e b s i t e  b e f o r e
c o m p l e t i n g  t h e  s u r v e y .  

C O N T A C T  D E T A I L S

C a r e e r s  L e a d e r :  J a n e  C h a p m a n  
J a n e . C h a p m a n @ b i s h o p b u r t o n . a c . u k

C a r e e r s  C o o r d i n a t o r :  A m a n d a  M i l l s o n  
A m a n d a . M i l l s o n @ b i s h o p b u r t o n . a c . u k

https://share.transistor.fm/s/bfb0c58d
https://share.transistor.fm/s/bfb0c58d
https://amazingapprenticeships.com/resource/the-options-post-18-the-choices-facing-18-year-olds/
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=2QjS8ypUh0OM-7o5u9Eo9lzzhS2UqH9HoTerZrqBAZ9UQVlYSTQxQ1NWWUNVRTJOVE85STdaSU5GQS4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=2QjS8ypUh0OM-7o5u9Eo9lzzhS2UqH9HoTerZrqBAZ9UQVlYSTQxQ1NWWUNVRTJOVE85STdaSU5GQS4u

